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Diplomado en disefio de estrategias para la ensenande la
Historia en Secundaria (DIDEEHS)

1. Fundamentacion

La Direccion General de Formacion Continua de Masstn Servicio de la Subsecretaria
de Educacion Basica de la SEP, instancia fedespbresable de coordinar esfuerzos para la
formacion de maestros, directivos y asesores tégedagogicos en los enfoques de la
Reforma Integral de la Educacion Basica (RIEB) mieié en el 2009 ha convocado a
Instituciones de Educacion Superior a participagste nuevo reto.

Por ello, la Facultad de Filosofia y Letras de En@&mnérita Universidad Autonoma de
Puebla a través de su Colegio de Historia, conjastaerzos para presentar el diplomado
denominado.

Académicos del Colegio de Historia conformaran elp® de asesores responsables de
formar y dar seguimiento a los profesores de eddicagecundaria y asesores técnico-
pedagogicos, encargados de impartir las asignadierasstoria.

1.1 Justificacion

En nuestro mundo contemporaneo todo cambio enrnfehiglad viene acompafiado por un

cambio cultural. Cualquier cambio cultural tienes deertientes: social, en la medida en que
caracteriza a la Humanidad entera en un tiemp@gogs determinados, y la personal, que

participa en la modificacion de las caracteristmapias de cada ser humano. En la medida
en que la voluntad libre del hombre interviene lecaenbio personal, en ese momento es
cuando se esta hablando de educacion. Cada veacsentas evidente la necesidad de

vincular el trabajo de la Pedagogia y Didactica tms avances de las Ciencias de la

Educacion.

Lo anterior se traduce en que los estudios queaeen acerca de la forma en que se
ensefia deben reunir ciertas condiciones teoricaetpdologicas fundamentales acordes
con el momento historico. Por ello, Biplomado en disefio de Estrategias para la
ensefianza de la Historiaesta dirigido a analizar los estudios realizaglogorno a las
Concepcion y Metodologia para la construccion delocimiento histérico, y vincularlas
con la Didactica de la Historia, como fase epistiégioa central de toda practica docente.

El Diplomado s centra en abordar cuatro acciones especifidagadsHs en los siguientes
contenidos: |. Problemas Generales de la Histdiiajntroduccion al estudio de la
Metodologia Histérica; 1ll. Metodologia para la Efanza de la Historia; y V.
Elaboracion de Material Didactico para la Ensefia®zka Historia.

El diplomado en su fase de aplicacion pretendeademas de informativo, ampliamente
formativo, considerando las caracteristicas de atsres educativos, y en donde se
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promueva la preparacion de nuevos cuadros de dmcanie respondan tanto a sus
necesidades profesionales, como a la de los eszgiraperantes.

1.2 Marco normativo y documentos rectores

En base en el articulo 3° constitucional; los altie 12, 13 y 20 de la Ley General de
Educacion (LGE); el articulo 33 del Reglamentoriotede la Secretaria de Educacion Pu-
blica; el Acuerdo Nacional para la Modernizaciérial&ducacion Basica; el Plan Nacional
Desarrollo; el Programa Sectorial de Educaciome$puesta de la SEP al Pliego General
Demandas 2007 del Sindicato Nacional de Trabajaddesla Educacion (SNTE) y el
compromiso expresado por el C. Presidente de laliiep Felipe Calderon Hinojosa en el
apartado 3.3.2 de su Primer Informe de Gobiernfgriaacién continua y la superacion de
maestros de Educacion basica en servicio se oggaraztravés del SFCSP.

De acuerdo al articulo 3° constitucional, la edi@ague imparta el estado tendera a
desarrollar arménicamente todas las facultadesatghumano y fomentara en él, a la vez,
amor a la patria y la conciencia de la solidaridadrnacional, en la independencia y en
justicia. El Sistema Nacional de Formacién Contigusuperacion Profesional propicia el
desarrollo profesional de los docentes para gaamgiste precepto.

La Ley General de Educacion en sus articulos &2cion VI y 13, fraccion IV, mandata
autoridad educativa federal la regulacion de ume8ia Nacional de Formacion, Actuali-
zacion, Capacitacion y Superacion Profesional frsanaestros de Educacion basica y a
las autoridades locales la prestacion de estodceeyy asimismo en su articulo 20,
fracciones I, IV faculta a ambos niveles de awdfadi para la constitucion del Sistema,
especificando finalidades del mismo.

El Reglamento Interior de la Secretaria de Educaéigblica en su articulo 33, asigna
Direccion General de Formacion Continua de MaestrosServicio (DGFCMS) atribu-
ciones relacionadas directamente con el SFCSPopeomormas y criterios académicos
que regulen los programas nacionales de actuaizactapacitacion y superacion
profesional los maestros en servicio; proponemplediles profesionales y desempefio que
orienten el mejoramiento de la labor educativaatedocentes; proponer los criterios y
procedimientos la acreditacion y validacion de éstudios derivados de los programas,
proyectos y acciones de formacion continua; estableestandares de desempefio
institucional de los servicios estatales de fordracontinua de los Centros de Maestros y
demas unidades que llevan cabo programas, proygaosiones de formacion continua;
incorporar a los programas acciones de formacidirama las innovaciones que se hayan
incluido en los planes y programas de estudio ipgemateriales y auxiliares didacticos.

El ejercicio de las atribuciones anteriores y larapion de la politica nacional del Sistema
de Formacién Continua y Superacion Profesional igapl indudablemente, Ila
colaboracién de diversas instancias internas yexsea la SEP.
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1.3 Marco de Accion del Diplomado correlacionado c¢ola Direccion de Formacion
Continua y Superacion Profesional

Objetivo 1

Desarrollar y consolidar el Sistema Nacional denfamion Continua y Superacion
Profesional de Maestros en Servicio y los Sistelistgtales correspondientes, para llevar a
cabo una gestion articulada, incluyente, corresglulas transparente, evaluable y efectiva
de la formacion continua, enfocada a mejorar ladadl de la Educacion basica y a
propiciar la superacion de los maestros como piarfakes del siglo XXI.

Estrategias

» Conformacion del Sistema Nacional de Formacionti@aa y Superacion Profesional de
Maestros en Servicio y sus correspondientes SisteBsatales con la finalidad de
garantizar el acceso de todos los profesionalesadeducacion basica a los diversos
servicios de formacién continua de calidad que gen&s instituciones y organizaciones
de los sectores publico y privado.

* Integracion del Consejo Nacional para la Formad@ntinua y Superacion Profesional
de Maestros en Servicio y 32 Consejos Consultistatéles.

 Participacion de las Instituciones de Educaci@pesior, asi como de las Escuelas
Normales, la Universidad Pedagdgica Nacional y @antros de Investigacion, en los
Sistemas de Formacién Continua y Superacion Poofaki

Lineas de accién

» Realizar una consulta amplia con diferentes aldades y actores del sistema educativo
para la estructuracion del Sistema Nacional de B&oidn Continua y Superacion
Profesional y los Sistemas Estatales, medianteldaoeacion de documentos para la
discusion, la organizacién de Foros Regionalesrgdapilacion de opiniones y propuestas
para la integracion de una propuesta consensuadaipa como base para establecer un
cuerpo normativo que regule la conformacién y fanamiento de dichos sistemas.

* Promover la participacion estratégica de lasitingbnes de Educacion Superior, las
Escuelas Normales, la Universidad Pedagdgica Nakiplos Centros de Investigacion en
los Sistemas de Formacion Continua.

Objetivo 2

Ofrecer programas de actualizacion para los maedirdducacion basica, que posibiliten
el desarrollo de las competencias profesionaleseredps para una educacion acorde a las
necesidades sociales del siglo XXI.

Estrategias

* Elaboracion de diagndsticos sobre las necesiddelestualizacion de los maestros en los
diferentes niveles y modalidades de la Educacidicha con el apoyo de Centros de
Investigacion y grupos de especialistas, como ispana la toma de decisiones.
 Establecimiento de acuerdos y convenios intetutsbnales con instancias educativas de
prestigio nacional e internacional para el deshrrale programas de actualizacion,
capacitacion y superacion profesional de los masgstr
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Generacion de procesos innovadores de formaciotincan mediante el uso de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion g/ gtocesos de acompafiamiento
académico a los colectivos escolares.

Lineas de accién

* Actualizar el conocimiento profesional de losfpemres de Educacion basica, directivos y
equipos técnicos para enfrentar los retos de lac&mdn basica en la sociedad del
conocimiento.

« Elaborar el perfil de los maestros en serviciadey mapas de contenidos para la su
formacion continua.

» Disefio y desarrollo un trayecto formativo paraatdaualizacién de las competencias
profesionales para los docentes del siglo XXI.

» Contar con una plataforma de servicios de foréracontinua para los equipos técnicos
estatales, asesores y docentes en servicio, agi oam oferta de opciones a distancia,
mediante el aprovechamiento de las tecnologiaa addrmacion y la comunicacién en las

32 entidades federativas.

Objetivo 3

Garantizar que mediante programas de capacitdo®profesionales de Educacion basica
se incorporen a las innovaciones curriculares, dlégicas y de gestion del Sistema
Educativo Nacional.

Estrategias

» Elaboracion de diagndsticos de las necesidadesaplacitacion de los maestros de los
diferentes niveles y modalidades de la Educacidicha con el apoyo de Centros de
Investigacion y grupos de especialistas, como ispana la toma de decisiones.
 Establecimiento de acuerdos y convenios intetutsbnales con instancias educativas de
prestigio nacional e internacional para el deshrrale programas de actualizacion,
capacitacion y superacion profesional de los magstr

» Generacion de procesos innovadores de formacidnincia mediante el uso de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién e/ gtocesos de acompafiamiento
académico a los colectivos escolares.

Lineas de accion
» Mejorar los procesos mediante los cuales lasviaciones curriculares, de gestion y en el
uso educativo de las tecnologias educativas pusgtancorporadas

1.4 Objetivos del diplomado

General
= Desarrollar las habilidades de dominio que requeéteabajo docente representados
en los conocimientos disciplinarios, pedagogicosntextuales y estratégicos,
identificando el contexto general del acto educativasi como, las estrategias
necesarias para el buen desempefio del profesecdedaria que ensefia Historia,
a partir de la comprensién en los principios melibgioos y concepciones
educativas contemporaneas que permita el desad®habilidades docentes.
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Objetivo(s) especificos del programa:

MODULO |. PANORAMA GENERAL DE LA HISTORIA

= Aprender los principios teéricos y metodologicodaléisciplina histérica a fin de que
se comprenda y caracterice la actividad de ensafigue debe desarrollar el profesor
de secundaria en el aula reconociendo los retasafide y dilemas propios de la
Historia y su relacién con la educacién como pcacsiocial en el siglo XXI.

MODULO II. INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA METODOLOGA HISTORICA

= Comprender los elementos que identifican la metagdal historica y que deben
considerarse para el proceso de ensefianza y agagndi través de la caracterizacion
de los métodos, técnicas y herramientas con lage<isa construye el conocimiento
histérico.

MODULO Ill. METODOLOGIA PARA LA ENSENANZA DE LA HISTORIA

» Identificar los aspectos teoricos y metodologicos deben abordarse en el disefio de
estrategias didactico-pedagdgicas para ser apBcaltas asignaturas de Historia desde
el enfoque constructivista y el marco curriculacdepetencias.

MODULO IV: ELABORACION DE MATERIAL DIDACTICO PARA LA

ENSENANZA DE LA HISTORIA

= Describir los conceptos, metodologia, técnicastraegias que deben integrarse como
marco de referencia en la elaboracion de matefddctico en la ensefianza de la
Historia desde el enfoque constructivista sociocalt y el marco curricular de
competencias para ser ejecutadas en determinddasi@nes escolares.

1.5 Perfil

Perfil del aspirante:

= Profesores de nivel secundaria de la SEP interesaddesarrollar las habilidades para
la enseflanza de la Historia que les permita logtaaprendizaje efectivo de sus
estudiantes.

Perfil del egresado:

= Aplicar en el aula los conocimientos pedagogiatisciplinarios, de contexto y
estratégicos que se requieren para la ensefiantza Historia dirigidos a jovenes de
secundaria.

Requisitos de ingreso:
» Realizar el registro y proceso de inscripcion agpondiente.

Requisitos de permanencia
= Asistencia 90% a los cursos citados en la secaiggramas de estudio por modulo de
éste documento en los dias y horas sefialados.
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Requisitos de egreso

*» Presentacion de perfil de aprendizaje en Histhimalamentado en el modelo por
competencias

» Realizar el trabajo final representado en un infosmbre la intervencion didactica
desarrollada durante el diplomado

2. Aspectos tedrico-metodoldgicos del Diplomado

El diplomado pretende que el docente pueda desaradmpetencias para experimentar
una nueva forma de trabajar los contenidos, vidada problemas reales, con la finalidad
de que viviendo el sentido de la Reforma sea cagarlear estrategias didacticas que
permitan un cambio en sus practicas pedagogicatiarws. Esto posibilitara formar a los
alumnos en concordancia con las exigencias de umdongomplejo, dinamico y que
reclama promover la formacion de ciudadanos enipiest esferas de competencia en su
vida personal, social y, posteriormente, profediona

Para que la Reforma pueda lograr sus objetivosi@ispensable reconocer que a cada
docente le corresponde la tarea de traducir loscipibs que orientan la Reforma a
propuestas concretas en el salon de clase. Esto esalizar una planeacion de sus
actividades didacticas en concordancia con losamea$ de cada asignatura; o reconocer la
manera como pueden instrumentarse en una escuetagxto especifico, con un grupo de
alumnos con caracteristicas particulares y desdeflexion de su propia experiencia como
docente; o y desde los planes y programas, y apogadlos materiales educativos,
establecer las actividades de aprendizaje y lama®rde evaluacion que articulen este
nuevo enfoque en la tarea docente.

Esto puede comprenderse, de manera mas puntudd propuesta didactica y en los
principios que orientan las actividades de aprexeliziel diplomado, como se resefia a
continuacion.

2.1 Propuesta didactica del diplomado

Desde el punto de vista metodoldgico la mayor rquéel diplomado es reconocer la
importancia de que los docentes aprecien la expmaiede lo que significa formar en
competencias.

Por ello, las actividades que se han disefiadojaefiesta situacion; buscan tomar como
referencia diversas circunstancias concretas gperiexenta el maestro como actor de la
educacién en diferentes fases: sus vivencias dedémmas en el manejo de los planes y
programas, los temas y los materiales educativetasEvivencias son planteadas como
reflexiones articuladas con informacion que les mi& conocer, analizar v,
fundamentalmente, apropiarse (esto es, generan proseso interno una movilizacion de
informacion) del proyecto de la Reforma. Por estzon las actividades concluyen con
productos que seran objeto de evaluacion, que fETmbjetivar el proceso que ha seguido
cada docente como participante del diplomado.
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Las actividades de aprendizaje que se proponesterdiglomado responden a una serie de
principios orientadores, que han sido desarrolladoso largo de la investigacion
pedagogica. Se reconoce la importancia de respegasecuencia l6gica de actividades de
aprendizaje: Introduccion, Desarrollo, Generaliaacy Cierre, 1o que no significa que en
una sesion de clase se deban realizar en su conginb que aquéllas manifiestan una
estructura organizada en funcién de un tema-prahlem

Las actividades de introducciéon se fundamentam @eispectiva de vincular la experiencia
del docente con algunos elementos que emanan mteixto (general o local), de suerte que
pueda traer a su momento conceptual presente andasékperiencia sino las estructuras de
informacion que previamente ha construido duranteida y de su formacion profesional.
La presentacion de un problema, la discusion eectigb, la organizacion de imagenes,
pueden ayudar a los docentes a realizar esta tarea.

En un segundo momento las actividades de desarrdb docentes discriminaran
informacion de acuerdo con las caracteristicas alda casignatura que impartiran y
desarrollaran en el diplomado; esta informaciondpugrovenir de diversas fuentes —libro
de texto, un trabajo practico, una actividad expental acotada a las condiciones de la
escuela secundaria, en algunas ocasiones se potdr@en de Internet si las condiciones
escolares lo permiten e incluso una exposicionddeente en la que, de manera sencilla,
presenta la informacion sustantiva—. En el terceomento, las actividades de
generalizacion y cierre; consisten en impulsarvalgddes que permitan integrar tres
elementos: a) la experiencia; b) la informaciérviaegue tiene, y c) la informacion nueva
que esta trabajando. El modelo de aprendizaje basadproblemas, o el modelo de
proyectos, ofrecen una orientacién importante pata tarea ya que permiten usar la nueva
informacion referida a una situacion o a un prolalelm mas cercana a una situacion real.

Debemos subrayar que el diplomado recupera la @etisp de trabajo que orienta la
Reforma, es decir, el trabajo por proyectos y &aure transversal, aplicado al contexto de
la realidad escolar del docente. De esta formaoeémte se comienza a vincular con la
nueva vision pedagdgica que propone la Reforma.

2.2 Modalidades de trabajo, formas de evaluacionacreditacion del diplomado

El diplomado se realizara en forma presencial,esioses de trabajo grupal. Los modulos
se estructuran en bloques, donde se proponen tgrmpasblemas para abordar mediante
diversas actividades, como ha sido detallado emtisos precedentes. Cada una de estas
se apoya en materiales de diverso tipo para surdésgcomo lecturas, libros de texto y
materiales en linea). Las actividades derivan erpraducto de trabajo que debe ser
conservado por cada uno de los participantes diplimado independientemente que se
hayan generado en forma individual, en pequefigsogra de forma colectiva. Todos estos
productos conforman un portafolio de evidenciasageendizaje que sera el principal
insumo para la evaluacion de su desempefio enlehthdo y que ademas le permitira al
docente visualizar su proceso de su trabajo.

Para la evaluacion de cada docente se considemaparsicipacion en las sesiones de
trabajo y la valoracion de cada uno de los produd®su portafolio. Esta evaluacion sera
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realizada por el asesor y registrada en una gkmjile recupera los productos de cada
maodulo.

La acreditacion del diplomado se compone de laseiges elementos:
= La acreditacion de los cuatro moédulos, en los sualedocente deberd haber
participado en, al menos, el 90% de las sesion&asblajo.
» La evaluacion recibida en cada uno de los médudtegtiva a su portafolio.
» La evaluacion de su trabajo final.

Criterios y procedimientos de evaluacion:

Reportes de Lectura (Uv de Gowin y Nota técnica) podulo, elaboracion de Prueba
Protocolo diagnostica y sumativa, disefio de pldoeas didacticas, asi como, la
presentacion del informe de la intervencién did&cti

Producto final:

Profesores de secundaria que ensefian Historia itzajmec en estrategias didactico-
pedagogicas con enfoque constructivista socio@lltywe deberan ejecutar en sus salones
de clase apoyados del perfil de aprendizaje queregsorciond la Prueba Protocolo, el
disefio de plan de clase y la aplicacion de lasesexas didacticas.

2.3 Contenido de las antologias de trabajo

Con la finalidad de apoyar la trascendente taredaeque estaran involucrados los

participantes del diplomado se ofreceran antologiastrabajo donde se presenta la
Descripcion general del Modulo y de los proposilescada uno de los bloques que lo
conforman. Se describen los materiales y el equg@m necesarios para la

instrumentacién del Mdédulo, asi como de los madagigue apoyan el desarrollo de cada
uno de sus bloques.

La estrategia didactica del Modulo, en la que g®e&n aspectos referidos a las secuencias
de las actividades donde se desarrollan tres hiemméas metodolégicas que apoyan su
implementacion, a saber: a) Sugerencias didacpeaa la aplicacion del Modulo; b)
Recuperaciéon de los productos de trabajo individyal) Concentracion de valoraciones
para los productos de trabajo.
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3. Estructura del Programa

Duracion total del programa:

120 horas, 12 semanas

Fechas programadas: Sabados
Horario: 09:00 a 14:00 horas
No. de horas conducidas No. de horas No. de horas de trabajo
en el aula asesoria personal y co independiente

60

24 36

Secuencia Curricular del Programa
El Diplomado se estructura de cuatro areas formsitierminales: Tedrica, Metodoldgica,
Didé4ctica y Docencia que se abordan en cuatro roédyle tienen carécter de obligatorio

y cursativos.

CLAVE | AREA MODULOS

001 Tedrica Panorama general de la Historia

002 Metodolbgicalntroduccién al estudio de la Metodologia Historica

003 Didéctica Metodologia para la Ensefianza éhistiaria

004 Docencia Elaboracion de Material Didactico apda Ensefianza de
Historia

Programas de estudio por modulo

independiente).

El diplomado esta dividido en 4 médulos, cada modohsta de 30 horas (distribuida
en 15 horas conducidas, 6 horas de asesoria peo@ectronico y 9 horas de trabg

Para obtener el diploma se requiere cubrir los duios.

\S
jO

Nombre

Médulo I. Panorama general de la Historia

NUmero de horas del médulo

30

Nombre del docente

Mtra. Erika Galicia Isasmendi

Fechas

23, 30 octubre y 6 noviembre de 2010

Contenidos tematicos

1.1 Concepto de Historia en su Historia.
1.1.1 Historiografia Antigua.

1.1.2 Historiografia Medieval.

1.1.3 Historiografia Moderna.

1.1.4 Historiografia Contemporanea.

1.2 Significado e importancia de la Historiografia.
1.2.1 Memoria Colectiva de los pueblos.

1.2.2 Reescritura del pasado.

1.2.3 Reflexion sobre el Presente.

1.3 El oficio de Historiar.
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Nombre

Médulo IlI. Introduccién al estudio de la Metodolag
Histdrica

NUmero de horas del médulo

30

Nombre del docente

Dra. Josefina Manjarrez Rosas

Fechas

13, 20, 27 de noviembre de 2010

Contenidos teméaticos

2.1 Métodos de difusion de la Historia

2.2 Técnicas de trabajo histéricas
2.2.1 Lectura de Codices
2.2.2 Paleografia

2.2.3 Diplomatica

2.2.4 Archivistica

2.2.5 Epigrafia

2.2.6 Andlisis de Texto

2.2.7 Descripcion cartografica
2.2.8 Andlisis estadistico
2.2.9 Historia Oral

2.2.10 Iconografia

Nombre Modulo 1ll. Metodologia para la Ensefianza de
Historia
Numero de horas del médulo | 30

Nombre del docente

Dr. Edgar Gomez Bonilla

Fechas

4, 11, 18 de diciembre de 2010

Contenidos temaéticos

2.1 Diseio del Trabajo Docente

2.1.1 Disefio de la Clase: Comunicacion, Motivacion,
Focalizacion, Respeto, Guia y Retroalimentacion
2.1.2 Momentos de la Clase: Apertura, Desarrollo,
Culminacion

2.2 Elementos del Programa de un Curso

2.2.1 Objetivos: Definicion, Formulacion, Acci@ne
2.2.2 Contenidos: Seleccién de Contenidos; Contsnic
Conceptuales o Semanticos, Procedimentales y
Actitudinales

2.2.3 Estrategias de Aprendizaje

2.3 Procedimientos y Recursos para la ensefiaakza
aprendizaje de la Historia

2.3.1 Procedimientos: Investigacion documental,
Planteamiento y solucién de problemas, Conferencia
Interrogatorio, Discusién en grupo, Simposio, Mesa
redonda, Panel, Debate, Dramatizacion

2.3.2 Tipificacion de recursos didacticos: Libroteeto,
esquemas logicos, mapas conceptuales, anécdota y
curiosidad, mapas, videos, relatos de vida cotaian
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novela en la ensefianza de |la Historia e Internet
2.4 La Evaluacién del Aprendizaje de la Historia

2.5 Habilidades Técnicas de la Ensefianza: Orgaeizal
Contexto, Formular Preguntas, Variacion de la sitira
estimulo, Conduccion a la Sintesis, llustrar cemglos,
Retroalimentacion, Experiencias integradas al
Aprendizaje, Comunicacion.

Nombre

Modulo IV: Elaboracién de Material Didactico pama
Ensefanza de la Historia

NUmero de horas del médulo

30

Nombre del docente

Mtro. Alejandro Garcia Limon

Fechas

15, 22, 29 de enero de 2010

Contenidos tematicos

4.1 El Material Didactico en la Ensefianza de ladfiia
4.1.1 Definiciones y Clasificaciones

4.1.2 Fundamentacion pedagogica de los recursos
didacticos

4.1.3 Clasificacion del Material Didactico

4.1.3.1 Las Fuentes: Materiales (Museos, las Zonas
Arqueoldgicas, Pintura Mural), Escritas (documentos
Prensa), Orales.

4.1.3.2 Documentacion Visual: Historieta, Caricajur
Libro de Texto

4.1.3.3 Material Audiovisual: Laminas, Fotografias,
Estampas, Cinta Grabada, Videos, Television
4.1.3.4 Material Estadistico: Graficas Historicas
4.1.3.5 Material Cartografico: Mapas

4.1.4 Posibilidades de Uso del Material Didactico
4.1.5 Seleccién de Material Did4ctico

4.1.6 Lineamientos para la Elaboracion de Material
Didéctico: Asignacion del Nombre, Contenidos,
Objetivos, Material Didactico, Procedimientos,
Evaluacion

Metodologia:
Ensefianza.

» Los asistentes discutirdn cada tema, tomando emaseas reportes de lectura (UV de
Gowin o Nota Técnica segun sea el caso), expedencaspectos formales en los

modulos del diplomado.

= En la conduccién del diplomado se combinaran Igsiaintes técnicas: Exposicion y

discusion de los reportes, exegesis, plenariasrgiejos de practica asistida
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» El coordinador del médulo cerrara la sesion con pregentacion de los puntos mas
relevantes del tema-problema discutido.

Aprendizaje.

» Los participantes, con el propésito de comprendefiorynar su propio marco de
referencia sobre la didactica y evaluacion de Ipseradizajes: desarrollaran las
siguientes actividades: discusion, exposicion,@ktion de reportes, informes sobre la
intervencion didactica.

Perfil de los asesores

La responsabilidad del asesor por modulo del diptiones central para dar a conocer y
sensibilizar a los docentes sobre los principategetos que definen la Reforma Integral de
la Educacion Basica 2009 con respecto a la ensaftinia Historia en el nivel secundaria.
Los asesores cuentan con un perfil académico \ddoub la investigacion historica de
caracter Universal, de México y Regional, reconuaielas diferencias en los contextos en
donde la tarea docente se desarrolla. El asesbiréeana clave de registro de actividades
para valorar los productos de trabajo de los desen entregar a la coordinacion del
Colegio de Historia los informes, registros y ewicias del Mddulo en que son
responsables.

Planta docente del programa

Mtra. Erika Galicia Isasmendi
Dra. Josefina Manjarrez Rosas
Dr. Edgar Gémez Bonilla

Mtro. Alejandro Garcia Limén

4. Principios estratégicos para el desarrollo de agpetencias docentes en la ensefianza
de la Historia

Se debe promover en funcidn de las consideraciadeicas y conceptuales en Historia, la
apertura formativa de cuadros de docentes quewalos planos: conceptual, reflexivo
y practico, asi como, los conocimientos discipimgr didacticos, contextuales y
estratégicos que permitan generar en los estudiatgesecundaria el aprendizaje que
propicie la formacion de una conciencia histérgarantizando asi que la funcion central
del profesor de Historiaea la de orientar y guiar la actividad mental toctiva de sus
alumnos, a quienes proporcionara una ayuda pedagégistada a su competencia, de tal
forma que asumiendo el rol de profesor construcyiveflexivo haga aportes relevantes
para la solucion de los problemas.
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Patrén ideal que promueve la conexién de conocimitas que sostienen el ejercicio profesional de la
docencia

COMPETENCIAS
DOCENTES

Conocimiento didactico

e N

Conocimiento disciplinar Conocimiento estratégico

Conocimiento del contexto /

entorno

El profesor de Historia debe reflexionar sobre sapgb de facilitador del
aprendizaje historico en sus alumnos, donde ncelmstactuacion como promotor del
conocimiento, sino como mediador entre el encuetdreus alumnos con el conocimiento,
en el sentido de orientar y guiar la actividad tamsiva de los estudiantes,
proporcionandoles una ayuda ajustada y pertinesteravel de habilidad de dominio con
el pensamiento historico.

4.1 Los conocimientos didacticos: planeacion y dise del trabajo docente

Actualmente el sistema educativo nacional se haerdrado en la ensefianza de contenidos
por areas, dejando de lado la ensefianza de prodes@bstraccion o desarrollo de
habilidades de razonamiento que son necesariascpangrender los contenidos de las
asignaturas que se pretende ensefiar.

Desde el constructivismo se entiende que el estted@prende a través de la interaccion
con el objeto de conocimiento; de la discusion edus hallazgos con sus pares y con su
maestro y no a través de recibir informacion doada sobre el conocimiento constituido,

como lo ha supuesto la ensefianza tradicional.

El constructivismo trata de disefiar escenarios gprenitan al estudiante establecer un
dialogo con el conocimiento, diferente al que laueta tradicional les ha permitido
establecer. Se pretende que reconozcan que ebramnto es un espacio de conocimiento,
susceptible de ser experimentado y cuestionadotoHo caso las representaciones y
procedimientos convencionales deben su importaaidmaber mostrado su eficacia en los
procedimientos de resolucidon que el estudianteederslaria espontaneamente elabora si se
le permite hacerlo.

El constructivismo es el fundamento de teoria getradizaje y por tanto los conocimientos
gue deben sostener las habilidades docentes qea desarrollarse en los estudiantes de
secundaria, dichos conocimientos se sustentan sidaientes filosoficas de Bruner,

Facultad de Filosofia y Letras 14
Colegio de Historia



Vigotski y Ausubel cuyas propuestas tedricas raawer las bases del aprendizaje, donde
el estudiante se visualiza como el centro del pmceorque él va a construir sus
conocimientos, va a desarrollar sus habilidadescéssy asumir las actitudes critica y
creativa. Con el constructivismo el estudiante dhaecursos practicos y mentales, que
utiliza en base a ciertos criterios que permitamstroir versiones razonables y con sentido,
cuando trata de resolver problemas sobre su relaca los objetos, fendmenos, pasajes,
hechos y acontecimientos que lo involucran en stiegotidiano.

La primera concepcién constructivista que sustehtaprendizaje de la Historia es que
promuevan en la secundaria el “Aprendizaje por Desmiento” de Bruner, donde el
aprendizaje se da a través de procesos por “déstebtos” que parten del razonamiento
inductivo, estableciendo para el estudiante undicjicion activad. Se delimita la
concepcion de Bruner como uno de los ejes querdastd desarrollo de las habilidades
docentesporqueresulta que los docentes deben encargarse de zagdas estructuras
instruccionales que permitan a los estudiantesedeanslaria descubrir el conocimiento,
establecer generalizaciones y relaciones, fornnipatesis, y lo mas importante desarrollar
un nivel conceptual holista en sus fases: cognigik@edimental y afectiva.

La segunda concepcién corresponde al enfoque ¢eddcVigotski para quien el proceso
de aprendizaje se da por reestructuracion, al gue denomina “Aprendizaje Efectivo”, y
en el que se percibe que el sujeto de aprendipagdlo recibe la informacién y la organiza
a su correspondencia, sino que la transforma, ddrimnirle un significado y una
interpretacion que genera cambios en la mismadasliLos elementos mediadores son
basicos para que se logre el aprendizaje, porgestwliante cambia sus estados cognitivos
a través de los estimulos recibidos del medio, l§ @ez, revierte los cambios hacia el
exterior, por tanto su razonamiento es deductivgyma partir de €l, se puede comprender
el conocimiento como un sistema y los conceptosocpante de €l.

La tercera concepciéon pertenece al “Aprendizajaifiégitivo” que propone Ausubel, para

quien el aprendizaje es un proceso de recepciomfdemacion, su razonamiento es

deductivo, y por ello, el aprendizaje es signifcat en la medida que se genera un
ambiente en condiciones que permitan su contexagin evitando asi el aprendizaje por
memorizacion. El papel del docente que imparte Historia es edrganizador al presentar

a los estudiantes los contenidos semanticos y girmeatales, asi como, un gran nimero
de ejemplos, relacionando lo cotidiano con el dszihistorico para que los estudiantes
apliquen el conocimiento en la solucion de problkermdos reconozcan a través de los
ejemplos.

4.2 Los conocimientos disciplinarios de la Histori@omo objeto de ensefianza

Los conocimientos disciplinarios representan la emi@t de la enseflanza donde se
comprende que es necesario que se tengan las padagogicas para difundir el

! GARZA, Rosa MariaAprender como AprendeEd. Trillas, México D.F. 2000. pag. 52.

Z Ibidem, pag. 52.

¥ MOREIRA, Marco AntonioAprendizaje Significativo. Teoria y PracticBd. Aprendizaje Visor. Espafia,
Madrid. 2000. pag. 11.
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conocimiento, aunque la pieza medular queda remed® por el saber cognitivo que se
debe ensefiar que en nuestro caso responde al sdisbistorico. Los conocimientos
disciplinarios permiten manejar métodos, dimengiolod debates y las aplicaciones
especificas, asi como los aspectos metodologictErnicos que estan presentes en la
Historia, representados en la claridad del profégsoHistoria para vincular la teoria de la
Historia y las corrientes historiograficas con tesnas con contenido historico que se
ensefian en la secundaria, esto es se puede praddetaa del movimiento estudiantil de
1968, y para que emerja la conciencia historicajaletn de secundaria, el profesor de
Historia debera presentar los hechos con sus dissgosibilidades de interpretacion si se
valoran desde corrientes como el historicismo,tpisEino, materialismo historico, annales,
nueva historia e historia cultural.

El conocimiento disciplinario debe ser sintetizamono el proceso que al profesor de
Historiapermite visualizar los avances de la disciplin&lesscenario contemporaneo y por
tanto exige una revision y actualizacion constaBtesu conjunto representan el corazén de
los conocimientos que tienen que ser dominado®lpmofesor de Historia, constituyendo
en automatico el objeto de la ensefianza.

Cuando se piensa en la docencia en secundariafespr de Historia debe comprender la
funcidn que tiene el conocimiento historico en mistel de estudios. Se requieren saberes
basicos para el analisis, critica y reflexion gpertan las asignaturas del area histérica
social en la secundaria, se parte de la orientactin sentido y significado que se le

otorgan a los acontecimientos donde el estudianter@agonista al formar parte de los

grupos sociales. El fin es alcanzar los criteri@s amprension del presente, cuyos
fundamentos son las bases que la Historia exptedgja testimonio en el pasado, y asi

optar por un futuro mas promisofio.

El profesor de Historia desde su conocimiento giswrio debe estar atento a propiciar en
el estudiante de secundaria: compromiso en la sidgin de conocimientos para el
mejoramiento de las condicionantes historicas (i@ espacio); participacion en eventos
culturales como concursos de oratoria, declamada@ms, circulos de estudios, debates
sobre diversos temas que afectan a la sociedaujlasuna serie de actitudes que le
permitan comprender el presente, sustentados @metimiento del pasado, y evaluar el
desempenio de los docentes al término de cadaroeatre, a fin de que el docente refuerce
sus logros educativos y modifique sus debilidades.

En el caso de su desempefio docente los conocimi@isciplinarios deben darle al
profesor de Historia los fundamentos para que cuamdefie considere las alternativas de
motivacion a los estudiantes a fin de que se cometan con el estudio del pasado y
presente, proyectando el futuro con sentido y Saauo; refuercen la imparticion de sus
clases mostrando sus habilidades didacticas, asd @ uso de material que lleve a la
amenidad de la clase y a la participacion del estbet cumplan los contenidos y objetivos
programaticos de las asignaturas; y que propicaeapertura al didlogo, dotandolo de

4 SANCHEZ Quintanar, Andreddacia una teoria de la ensefianza de la Histol&éxico UNAM, 1996.
pag. 28.
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sentido de andlisis, critica y reflexion como hdbilles cognoscitivas basicas de la Historia
en el nivel de secundaria.

Es fundamental atender la habilidad cognoscitivh eltudiante de secundaria que
contribuyan al ideal de la educacién de aprendaprander, aprender a desarrollar, asi
como, un aprendizaje que favorezca el desarrotieeictual® por lo que es necesario la
implementacion de programas integrales que permgabsanar las deficiencias
encontradas y tengan como objetivo primordial fedar los saberes basicos en el
educando.

4.3 Los conocimientos del contexto o el entorno: akdad circundante del proceso
educativo

Los conocimientos del entorno para el desarrolltagédnabilidades docentes representan un
ejercicio sistematico que debe concebirse resptemsahte y por lo tanto se vuelven
altamente especializados. Al profesor de Hist@igpdrmiten delimitar los elementos que
debe conocer y saber manejar en su ejercicio eleskaianza.

La intencion es que el profesor de Historia cuaselincorpora a la ensefianza identifique
Su contexto o entorno como realidad circundanteaeieso educativo comprendiendo los
mecanismos de participacion, responsabilidadesrses que le permitan en su conjunto
dimensionar el proyecto de educacion en el queeserduelve ubicando para ello no sélo
los conocimientos que le otorgan su disciplinasydae se adquieren en la enseflanza con
los conocimientos pedagdgicos, se requiere tanmduénel profesor de Histor@onsidere
otros aspectos que estan presentes y que influyehaprendizaje de sus estudiantes como
la Historia de la institucion, la mision, la estura educativa, la normatividad, los planes y
programas de estudio, entre otros.

El estado en que se encuentra el aprendizaje dHistaria en la secundaria, obliga a

quienes la imparten a que asuman el compromisoodgrender sus caracteristicas y
alcances, pero también las limitaciones impera@tels forma en que opera la generacion
de saberes historicos. El punto mas critico estabtpie el profesor de Historia debe

asegurar la secuencia en el aprendizaje de losnakingue para el caso de la Historia, se
manifestara en conocimientos basicos y generag@rizios, temporalidad, representacion
gréfica-visual, ordenacion de acontecimientos yaeigfidad.

La ensefianza de la Historia indica que deben aed®mjfodos estos saberes que permitan
desarrollar en el alumno el sentido del analisigritica y la reflexion del entorno en el que
se encuentra inscrito y ser parte fundamental egiat de una sociedad. Hay que partir
precisamente de que los docentes ubiquemos ali@sieién el tiempo y el lugar en que se
desarrollan los hechos historicos, de no hacedogamuestros esfuerzos por hacer que el
alumno viva la Historia simplemente se esfumar&cd&no si quisiéramos preparar a una
enfermera pero sin darle ninguna base del procesdehcion en Enfermeria, ¢podré esté

> ALVAREZ, Aldaco Luis Alberto. “El perfil Cognosdito del alumno del Colegio de Bachilleres del Estad
de Baja California”. En:Revista Electronica de Investigacion Educativa @dnsejo Mexicano de
Investigacion Educativa (COMIEEConsultado el 15 de noviembre de 2003 en: http:voomie.com.mx.
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estudiante dimensionar lo que implica su profesilg® como esto ocurre en la Historia,
si no hay bases de espacialidad y temporalidadl emlumno de secundaria, al final
terminara diciéndonos que la Historia no tiene aivegutilidad o razén de ser.

Ademas debe tenerse presente que el estudiantrdedsria se puede caracterizar como
que presenta dificultades de abstraccion y compgnenge conceptos, tendencia a
mecanizar y memorizar a corto plazo contenidosesrei@l, asi como, predisposicion a ser
heterénomo por presentar una alta dependencia tedubacia el profesdtefecto de un
tipo de educacion tradicional aun en curso.

4.4Los conocimientos estratégicos como sintesis pedgpa

Estos conocimientos en el trabajo docente que debarrollar el profesor de Historia
representan la dimension final del esquema idealadeompetencia docente, porque
expresan el sentido de sintesis pedagdgica paraelumofesor de Historia transite
formalmente por el rol de experto y especialistaleetarea de ensefiar. Se concibe el
conocimiento estratégico como uno de los niveles dieninio que promueven
oportunamente la divulgacion de la Historia a tsadé@ la docencia.

Los conocimientos estratégicos le permiten al ganfede Historia identificar aspectos

criticos que estan inmersos en la ensefianza destiaril como: comprender el proyecto

educativo en el que participa; integrar las basasa pibicar y dirigir correctamente su

intervencion dentro de la docencia y valorar laadiica educativa de alumnos en la
secundaria. El analizar estos aspectos al protesdfistoriale permite desempefarse con

mayor oportunidad para que los estudiantes de dadantransformen su impresion

eliminado los recuerdos agrios sobre la disciplb@.motivan a aprender de la Historia,
porque saben que dichos conocimientos les permaitipicar parte de la realidad que en el
presente les toca vivir, saben que desde la Hastoodran despejar dudas que en la
actualidad les inquietan.

Debe reconocerse que no todos los tipos de conemimien la ensefianza producen la
misma experiencia, en algunos casos aparecenasothdciplinarios y los didacticos y por
tanto los contextuales quedan fuera, porque elndegecas veces se pregunta ¢qué pasa
en el aula con los estudiantes?

Los conocimientos estratégicos recomiendan al poofele Historia que se atiendan a

todos, a fin de transformar el panorama de ensefianarrecta, lo importante es proyectar

como se va redefiniendo el conocimiento, como pantean los procesos de ensefianza,
gué es lo que hace experto al profesor de Historisu campo de divulgacién a través de la
docencia.

® GOMEZ Bonilla, Maria Yanet. Op. cit. pag. 34.
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ACERVOS BIBLIO-HEMEROGRAFICOS

Biblioteca de Area de Ciencias Sociales y Humargdddosé Revueltas”

Biblioteca especializada de Filosofia y Letras “tdé&zar Barba”

Blog académico INVENTAE CONSULTORIA

Sitios web

Red de revistas cientificas de América Latina y @Galibe, Espafia y Portugal
http://www.redalyc.org/

Portal de Tesis Electronicabttp://www.cybertesis.net/

Dialnet, http://dialnet.unirioja.es/

Portal de Revistas Cientificas Complutenses,
http://www.ucm.es/BUCM/revistasBUC/portal/moduldg@name=principal&col=1

ProQuest, ANUIESttp://www.etechwebsite.com/anuies.mx/
Scientific Electronic Library Onlinehttp://www.scielo.org.mx/scielo.php

Rostrosy corazones en la Historia, compromiso del maestro
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